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(az alapszabaly a 2007. jalius 18. napjan megtartott kozgyulesen elfogadétt _
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szoveget tartalmazza) ‘ ‘/d '

A jelen alapszabaly V. pontjaban felsorolt természetes személy alapitd tagokkal megalakult a
ZTE Football Barati Kér, mint Egyesiilet (tovabbiakban: egyesiilet), melynek alapitéi az
alapszabalyt a tobbszér mddositott 1989. évi II. tv. és a kbzhasznu szervezetekrdl sz616 1997.
évi LVL. tv., valamint a Sportrol szolé 2004. évi l. tv. alapjan az alabbiak szerint fogadtak
el.

I.
Altalanos rendelkezések

i Az egyesiilet neve: ZTE Football Barati Kér

2 Az egyesiilet jogi személy.

8 Az egyesiilet székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Felsodlo u. 1.
4, Az egyesiilet miikodése: hatarozatlan id6re sz6l.
IL.

Az egyesiilet céljai és feladatai

I Az egyesiilet ellatja tagjainak egyéni és csoportos érdekvédelmét és érdekképviseletét,
a klubtagok képviseletét barmely olyan féorumon, amelyen a kdzdsség véleményének
megjelenitése sziikséges. Lehetdvé teszi tagjai rendszeres amatdr és tomegsport
jellegli sportolasi (els6sorban labdartigas) tevékenységét, valamint a labdarugé sporttal
kapcsolatos szabadidds teveékenységét. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységei
nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.
Orszaggyllési, megyei 6nkormanyzati képviselGjeloltet nem allit és nem is
tamogat.

2. Szervezi a tagok szervezett szurkoloéi megmozdulasait és konkrét sportolasat. Ennek
keretében az alabbi célkitlizéseket hatarozza meg:
a.) tagjai és az egyesiileten kiviili személyek szamara rendszeres vagy alkalmi jellegii
sporttalalkozokat, kupakat, mérk6zéseket szervez és bonyolit le (e tevékenység
keretében munkaviszonyban, illetve polgari jogi megbizasi viszonyban folytatott
tevékenység nem jéhet szoba),
b.) szurkoloi ankétokat, talalkozdokat szervez az amatdr sporttevékenység
fellenditése, illetve a sportszerti életmdd népszertisitése érdekében,
c.) a ZTE labdarugé csapatanak hazai mérk6zésein a szervezett, latvanyos és
kultaralt szurkolas kereteinek biztositasa,
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d.) ajandék ¢és emléktargyak, Klubjelképekkel ellatott zaszlok, salak sapkak e b,
(egyéb kiegészitdk) arusitasa, o 5 :
&) idegenbeli mérkozésekre szervezett, kedvezményes utazas megoldasa, ol

f.) kapcsolattartas mas hazai és nemzetkozi sportegyesiiletek hasonld szurkoléi .7+,
csoportjaival, szervezeteivel, :

g) a zalaegerszegi labdarugas megjelenitése, népszertisitése a médidban, az

elektronikus és irott sajtéban, valamint a szamitogépes vilaghalon,

h.) a ZTE sporttorténetének megorokitése fénykép- és filmtar létrehozésa,

megfeleld formaban az érdekl6d6k szamara valé bemutatésa,

1.) allando illetve id6szaki kiallitas 1étrehozasa stb.

j.) jelentésebb sportesemények, emléknapok, iinnepélyes kiilséségeinek

biztositasa, megszervezése.

Tamogatokat keres az egyesiilet munkajahoz és a tagok sportfelszereléssel vald
ellatasahoz. ,

Népszertisiti hazankban a labdariigé sportot.

Versenyeket, bemutatokat szervez, kiilfoldi partner-cgyesuletekkel lehetdség szerint
kapcsolatot vesz fel.

Az egyesiilet kezdeményezi "kozhaszni szervezetté" vald mindsitését, Ezzel
kapcsolatban nyilatkozik arrél, hogy a kézhasznusagot a tarsadalom és az egyén kozos
erdekeinek kielégitésére iranyuld kovetkezd - az egyesiilet 1étesit6 okiratdban szerepld
- cél szerinti tevékenységek indokoljak:

a.) tagjai €és az egyesiileten kiviili személyek szamara rendszeres vagy alkalmi jellegii
sporttalalkozokat, kupakat, mérkozéseket szervez és bonyolit le (e tevékenység
keretében munkaviszonyban, illetve polgari jogi megbizasi viszonyban folytatott
tevékenység nem johet szoba),

b.) szurkol6i ankétokat, talalkozokat szervez az amatdr sporttevékenység fellenditése,
illetve a sportszertii életmod népszertisitése érdekében (1997. évi CL VL. tv. 26. § c. 14.
pontja).

Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon a kozhasznt
szolgéltatasaibol.

Az egyesiilet céljai megvaldsitasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa

érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely azonban

azt egyesileti célokban  megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

nem lehet az egyesiillet f6 tevékenysége. Az egyesiilet vallalkozasi
tevékenységet csak kdzhaszni  céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem -
veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel,
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I11. .
Az egyesiilet tagjai, tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

Az egyesiilet tagja lehet minden olyan magyar és kiilfoldi természetes és:jogi

személy, aki az egyesiilet alapszabalyat magara nézve kotelezének elfogad]a t

tagdijat rendszeresen megfizeti.

Az egyesiilet partold tagja lehet az a magyar és kiilfoldi magan vagy jogi személy, aki
a partolo tagdijat megfizeti és adomanyaval segiti az egyesiilet munkajat, de az
egyesiiletben tagként nem kivan részt venni.

A tagsagi viszony irasbeli belépési nyilatkozat alapjan az elndkség tagfelvételi
dontésével és a tagdij megfizetésével jon létre.

A partolé tagsagrol - az elnok javaslata alapjan - az elndkség dont. Partolo tag barki
lehet, aki készségét fejezi ki az egyesiilet tevékenységének rendszeres és
folyamatos tamogatasara.

A tagsagi viszony megsziinik :

- kilépés elnokségnek torténd irasbeli bejelentésével,
- tagsagi dij tartds, indokolatlan nem fizetésével, - tag kizaraséaval,
- tag halalaval, illetve jogi személy tag megsziinésével.

A tagsagi dij targyévet kdvetd 3 honapon beliill meg nem fizetése esetén az elndkség
jogosult a tag részére 30 napos péthatarido tiizésével - a kizarasra val6 felhivas mellett
- felszdlitani a tagot a tagdijhatralék megfizetésére. Amennyiben a tag a 30 napos
pothataridon beliil a tagdijhatralékat nem fizeti meg, ugy az elndkség a tagot torli az
egyesiilet tagjegyzekébol és errdl az érdekeltet irasban értesiti.

Az egyesiiletbdl valo kizarasi ok :

- az egyesiilet céljaival ellentétes tevékenység folytatasa
- a tagdij nem fizetése.

A kizarasrol az egyesiilet elnoksége dont.

IV.
A tagok fobb jogai és kotelezettségei

Az egyesiilet rendes tagja jogosult:

részt venni az egyesiilet tevékenységében,

az egyesiilet céljai és feladatkorébe tartozd kérdések megvitatasat kezdeményezni, a
dontésekben szavazati joggal részt venni,

részt venni az egyesiilet eln6kének (mas tisztségviselojének) megvalasztasaban, illetve
barmely tag elndki (esetleg a taggytilés altal 1étrehozott Uj tisztségre) tisztségre maga is
megvalaszthato.




Az egyesiilet tovabbi tagjait nyilvanos felhivas utjan is 1ehet_gy{ij teni.
2. Az egyesiilet rendes tagja koteles:

a) a szervezeti életben részt venni, tisztségbe valasztisa esetén azt lelkiismeretesen,.
legjobb tudasa szerint ellatni, egyesiilet tevékenységére €s tagjaira javaslatot tenni,
b) a vallalt tagdijat jelentkezésével rendszeresen az egyesiletnek megfizetni.

Az egyesiilet partold tagja jogosult az egyesiilet gylilésén tanacskozasi joggal részt
venni, az egyesiilet tevékenységével kapcsolatban javaslatokat, észrevételeket tenni,
azonban szavazati joga nincs, és nem is valaszthato.

A partol6 tag kételessége a partold tagdi) megfizetése.

4, Az éves rendszeres tagdij minden év januar 31. napjaig kerdl
meghatarozasra, melyet minden tagnak az adott év marcius 31. napjaig kell
megfizetnie az egyesiilet részére. Az (jonnan belépé tagok a tagdijat a
belépést kovetd 15 napon belul kotelesek megfizetni. A tagdij megfizetéséig a
leend6 tagok tagsagi jogaikat nem gyakorolhatjak.

B A tagdij mértéke a kovetkezoképpen alakul:
- természetes személy és jogi személy tagok részére 6.000.- Ft

6. A partold tagdij Osszege minden évben minimalisan megegyezik a tagdij
Osszegével, megfizetése pedig szintén megegyezik a 4. pontban irtakkal.

V.
Az egvesiilet szervezete és miikodése

Az egyesiilet vezet6 szervei : a kozgyllés, az elnokség, konyvvizsgalo
valamint a felligyelo bizottsag.

Az egyesiilet vezeto szervének tagja az egyesiilettel munkaviszonyban vagy

munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban nem allhat, a kdzhasznl cél
szerinti juttatasbo1 nem részesiilhet. E kizarasok ezen személyek
hozzatartozoira is kiterjednek.

Az elnokseg

4. Az egyesiilet elnoksége negyedévente iilésezik, az egyesiilet elnOksége
tlésének hatarozatképességéhez legalabb 3 elnokségi tag jelenlétére van
szilkség, dontéseit az elnokség egyszerl szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség
esetén az elnok  szavazata dont. Az elnokség iilései és az ezekrol késziilt
jegyzokonyvek nyilvanosak.

5: Az egyesiilet az 1997. évi CL.VL. tv. 7. §-aban foglaltak teljesitése érdekében
a kézhasznl mikddéssel kapcsolatos belsé szabalyzat keszitését hatarozza el.




6. Az egyesiilet lgyintézését és képviseletét a tagok altal legfel]ebb 3 évre -
valasztott  testiilet, az elnokség latja el. Az elnokség 5 tagbol all. -

Az elnokség tagjai sorabol nyilt szavazassal, egyszer( szotobbseggel'-
legfeljebb 3 évre elnokot valaszt. Az elnok munkéjérol az elnokségnek és a

taggyllésnek legaldabb évente koteles részletesen beszamolni. Miikodési
rendjét az elnokség maga hatarozza meg.
7. Az elnok szervezi, iranyitja az egyesiilet munkajat és keépviseli az

egyesiiletet kiviilallo személyekkel szemben, valamint a birésagok és hatdsagok
elott.

8. Az egyesiilet képviseletére az egyesiilet elnoke onalléan jogosult. Képviseleti
jogkorének meghatarozott csoportjait esetenként az elnokség tagjaira
atruhazhatja.

9. A bankszamla feletti rendelkezés jogat az elnok és az elnokség egy masik
kijelolt tagja egyuttesen gyakorolja.

10. Az egyesilet elnoke gondoskodik a taggyllési hatarozatok veégrehajtasarol,
szervezi és intézi az egyesiilet ligyeit.

11. Az elnokség ligyrendjét sajat szervezeti miikodési szabalyzatban hatarozza
meg.

A felugyelo bizottsag

A A feligyeld bizottsag évente legalabb egy alkalommal iilésezik,
hatarozatképességéhez 3 tag jelenléte sziikséges. A feliigyelé bizottsag"
dontéseit  egyszer(i szotobbséggel hozza.

2 Az egyesiilet taggylilése az egyesiilet gazdalkodasanak ellendrzése céljabol
legfeljebb 3 évi idétartamra 3 tagl feliigyeld bizottsagot valaszt. A feliigyeld
bizottsag = jogosult ellendrizni az évi koltségvetés végrehajtasat, a

gazdalkodast. A felligyeldo bizottsag beszamolojat évente a kozgylilés elé

terjeszti.

A gazdalkodas elveinek be nem tartasa esetén a feliigyelG-bizottsag koteles
ezt  haladéktalanul az elnok részére jelenteni.

A kozgydlés

1 A kozgyllés a tagok Osszessége, az egyesiilet legfelsobb szerve. A
kozgydlésen a természetes személy tagok személyesen, a jogi személy tagok
képviselGjiik atjan vesznek részt.

i A kozgyllés rendes és rendkiviili lehet. Rendes kozgylilést az egyesiilet
évente egyszer tart. Rendkivili kozgydlést kell osszehivni -a .tagok legalabb







